
新人研修スケジュール

4月
●院内オリエンテーション
・新入職者合同オリエンテーション

・リスク、感染、接遇、BLS

●看護部オリエンテーション
・看護部の理念

・看護体制、業務基準等

・基礎看護技術

・病棟見学

・病院探検

・個別面談

5月 6月

●静岡県看護協会新人研修
●第 1 回新人研修
●毎週の振り返り
●先輩について一日の業務見学

●毎週の振り返り
●先輩の指導のもと 2 ～ 4 名の患者受持ち
●中期看護部オリエンテーション
・看護部診断の基礎研修

・データベースの聴取

・看護必要度

・輸液ポンプ・シリンジポンプ

・心電図、静脈注射レベルⅡ研修等

9月
●夜勤業務開始
●土、日、祝の日勤業務開始

2月
●第 4 回新人研修
●重傷患者を含む夜勤業務

7~ 8月

10~11月

●新入会員研修（院外）
●夜勤業務のオリエンテーション

3月
●夜勤の一人立ち

1月12月
●重傷患者以外の夜勤業務

●後期看護部
　オリエンテーション

・気管内挿管の介助

・静脈注射レベルⅢ研修

・人工呼吸器

・褥瘡、NST 研修

・逝去時の看護研修等

・災害看護

●第 3 回新人研修
●早番、遅番開始
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一緒により良い看護を目指しましょう
院外研修にもたくさん行けます！


